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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES D NOMBRAMIENTO PROVISIONAL X

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO

GRUPO AREA MEDICAMENTOS DE ELABORACION MAGISTRAL

(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES
1 |WILSON ALONSC CARDENAS CONTRERAS 95 SUPERA ENTREVISTA
2 |EDGAR ALEJANDRO BARRERA DIAZ 84,67 SUPERA ENTREVISTA

El aspirante que supera entrevista con la puntuacién mas alta, incia procesc de nombramiento con caracter provisional.

NOTA:
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h
Jenny Alexandra Rojas Garcia
Coordinadora del Grupe Area de Gestién y desarrollo del Talento Humano

Grupo Area de Gestion y Desarollo del Talento Humano

Elabora- ¥rhisman Aldair Castro Estavez- Auxiliar de Oficina del Grupo de Administracion del Talento Humaz?_.
e
Revisd. Camilo Emesto Mendoza- Psiciloga del Grupo de Administracién del Talento Humana C;W{( e
—

Rewvizé Ingrid Sussell topez Gomez- Coordinadora del Grupo de Administracion del Talento Humano -“U

REVISO APROBO

ELABORO Prafesional Universitario Cargo: CargoAproba {arga: CargoAprobo
Oficina Asesora de Planeacion . in:

Cargo: y Sistemas Dependencia: DeptoAprabo Cependencia: DeptoAproba

Dependencia: 23-10-2019 Fecha: FechaAprobo Fecha: FechaAprobo

Fecha:




e

%



