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INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-055-2023
TECNICO OPERATIVO 3132- 15
PERFIL CARGO

CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

NOMBRAMIENTC PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO

GRUPO AREA ONCOLOGIA RADIOTERAPICA

{Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES
1 JORGE ELIECER MEDINA MERCHAN CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
2 |JUAN DIEGQ LOPEZ GUERRERO CUMPLE REQUISITGS DESPUES DE SUBSANACION
3 |KELLY FERNANDA CABRERA CHAVEZ CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
4 |ANGIE JOANNA PEARA CRUZ NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
§ |DIANA MARCELA OTALORA LEIVA NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
6 |JESENIA VALENTINA TIFO URIZA NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
7 |MARYURI ELENIE RAMIREZ ZAMBRANO NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
8 |SANDY CATHERINE MIER FLORIAN NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
NOTA:

Los aspirantes que cumplen con los requisitos de |a convocatoria, pueden presentar examen de conocimientos, este listado es difinitivo.

JENNY ALEXANDRA ROJAS GARGIA

Coordinadora Grupo Area Gestién y Desarrollo del Talento Humano

Grupo Area de Gestién y Desarrollo del Talento Humano

Elabord: Krhisman Aldair Castro Estevez — Auxiliar de Oficina del Grupo de Administracion del Talento Humanm-——
Revisd: Bradly Esteban Montafio Guerrero - Profesional Universitario 07 Grupe Administracion del Talento Humano.M

Revisd: Ingrid Sussell Lopez Gomez - Coordinadora Grupo Administracién del Talente Humane,







