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GRUPO AREA INVESTIGACIONES

( Grupo)
CON. NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES
1 DEISSY ROCIO AGUDELO IBANEZ 80/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
2 |ANA CAROLINA ESTUPIAAN GALINDO 45/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
3 |MONICA CAROLINA VANEGAS RAMOS 35100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
4 |LIDA JANNETH SALAZAR FAJARDO 25/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
5 JANYELA MANCILLA LUCUMI 20/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO

Observaciones: Los aspirantes que obtienen un puntaje mayor o igual a 60 superan €l examen de conocimientos y acceden a las pruebas
psicotécnicas.
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