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INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-062-2023
PERFIL CARGO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028- 18

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES [] NOMBRAMIENTO PROVISIONAL | x

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO
GRUFO AREA INVESTIGACIONES
{Grupn)

CONS NOMBRES Y APELLIDOS CALIFIGACION OBSERVACIONES

1 |DEISSY ROCIO AGUDELO IBANEZ 82,75 SUPERA ENTREVISTA

La aspirante supera entrevista, inicia proceso de nombramiento de carecter provisional.
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Grugo Area de Gestion y Desarrolla del Talenlo Humano
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