INSTITUTO NAGIONAL DE CANCEROLOGIA coDIGO: GTH-PO2-F-22

GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO VERSION: 3
LISTADO GENERAL DE ASPIRANTES UNA VEZ VERIFICADD | V/CENCIA: peais0s
REQUISITOS DEFINITIVO Blaina e |
FEGHA: 26 | 10 | 2023
00 MW AAAA
INVITACION ABIERTA Ne. CONVOCATORIA No. i
MEDICO ESPECIALISTA MT 2120 -
PERFIL CARGO 2

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES D NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO

L]

GRUPO IMAGENES DIAGNOSTICAS
{Grupc)

CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES

1 CARLOS ANDRES PULIDO BRICERO NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE ETAPA DE SUBSANACION.

MOTA: Elaspirante no cumple los requisitos minimas exigidos, Se cigfra la presents convocatoria.

A

JENNY ALEXANDRA ROJAS GARCIA

Coardinadara Grupo Area Gestion y Desamrolic del Tslento Humana

Grupo Area de Gestidn y Desarrcllo del Talento Humano
’
Elahoso: Krhisman Aldalr Castro Estevez - Auxiiiar ¢e Oficina def Grupa Administracitin del Talento Hu: 3
Revisé: Bradly Esteban Montafic Guerrera - Profesfonal Universitario 02 Grupo Administracién del Talente Humane. ﬁtﬂ

Revisé Ingrid Sussell Lopez Gomaz - Coordinadora Grupo Administracién de! Talenio Humano. 1 !{)



