COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

LA SUSCRITA COORDINADORA GRUPO AREA GESTION Y DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO

INFORMA.:

A la aspirante de ia convocatoria No. PL-082-2023, para proveer una (1) vacante de
nombramiento en periodo fijo como PROFESIONAL UNIVERSITARIO 8.8.0.
(ENFERMEROQ) asignado a la SUBDIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, PROMOCION Y PREVENCION del Instituto Nacional de
Cancerologia, se le informa que la entrevista se realizara el dia treinta (30) de octubre, a
la 1:00 p.m. por lo tanto, debe presentarse a entrevista de manera presencial en la sala de
juntas de |la SUBD!RECCION GENERAL DE INVESTIGACION VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA, PROMOCION Y PREVENCION.

Se le solicita a la aspirante registrarse en el Grupo de Administracion del Talento Humano
del Instituto Nacional de Cancerologia (Calle 1° # 9-85) en un horario establecido entre las
12:30 p.m. hasta las 12:50 p.m.; si la aspirante llega después de esta hora no podra
registrarse, por lo tanto, no podra presentar la entrevista.

HORA FECHA |

CONS NOMBRES Y APELLIDOS ENTREVISTA ENTREVISTA
1. | GERENNY DAYAN SILVA CARVAJAL 1:00 p. m. 30 de Octubre 2023

Nota: Al inicio de la entrevista debe presentar la cédula de ciudadania, para acreditar su
identidad.

Dada en Bogot4, a los veintisiete (27) dias del mes de octubre 2023.

JENNY ALEXANDRA §OJAS GARCIA

Coordinadora Grupo Area Gestién y Desarrollo del Talento Humano

Elabord: Krhisman Aldair Castro Estevez — Auxiliar de Oficina del Grupe de Administracion del Talento Humano?
Reviso: Bradly Esteban Montafia Guerrero — Profesional Universitario 02 Grupo Administracion del Talento Humano. 8!11
Revist: Ingrid Sussell Lopez Gomez — Coordinadora del Grupo Administracion del Talento Human
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