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INVITACION ABIERTA Na. CONVOCATORIA MNo. PL-081-2023

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO 2028- 13

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES D NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

GRUPO AREA ENFERMERIA ONGOLOGICA

PERFIL GARGO

( Grupo)
CON. NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICAGION OBSERVACIONES —_
1 |JHONATAN RIGARDO GHAVEZ CANAS 55100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
2 |ELIANA PACLA RODRIGUEZ 55100 NO SUPERA EXAMEN DE CONCCIMIENTO
3 EDWIN HUMBERTO MUNOZ PARRA 55/100 MO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
4 |NAYIBE SALGAR CUBILLO 45/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
5 |PRICILA MOSCCE0 SANCHEZ 45/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONCCIMIENTO
6 |ANGIE LORENA ROSERO ROJAS 40/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
7 |LESLIE TATIANA ROMERQO VELOZA 40/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONCCIMIENTO
8§ |ISABEL FERNANDEZ MESA 35/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONQCIMIENTO
8 |[INGRID VIVIANA BERMIUDEZ BERNAL 30/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO

‘Observaciones. Las aspiranies que abfienen un puntaje mayor o igual a 80 superan aj examan de conocimientes y acceden a las
prusbas psicotécnicas

NOTA: HNinguno de Ics aspirantes aprobé el examen de conocimientos, se cierra la presente convocatona
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