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AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044~

PERFIL CARGO 1

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES D NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO
SUBDIRECCION GENERAL DE ATENCIGN MEDICA Y DOCENCIA

(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES
1 |VICTOR ALFONSO GONZALEZ PINA 52,33 NO SUPERA ENTREVISTA
2 |DORIS PATRICIA PADILLA ROCHA 51,33 NO SUPERA ENTREVISTA
3 |ANA MERCEDES LIZARAZO CAMACHO 50,67 NO SUPERA ENTREVISTA
4  |NIKOL ALEJANDRA BETANCOURT PEREZ 50 NO SUPERA ENTREVISTA

Los aspirantes no superan etapa de entrevista, se cierra la prasente convocatoria.
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NOTA:

LIA MARGARITA ALVAREZ PUENTE
Subdirectora General de Gastign Administrativa y Financiera

Suhdireccion General de Gestidn Administrativa y Financiera

Elabaré: Krisman Aldair Castro Estevez- Auxiliar de Oficina del Grupo Administracion del Talantc Human

Revisd: Bradly Esteban Montafio- Profesional Universitario 02 del Grupo de Admnistracion al Talante t:lymsno ﬁa‘f

Revisd: Ingrid Sussell Lopez Gomez — Coordinadora del Grupo Administracién del Talento Humamﬁlﬂ

Revisd: Rosa Helena Plata Mantilla- Profeslonal Espacializado 13 de la Subdireccion Administrativa y{inarpiera. w






