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GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO VERSION: 2

VIGENCIA: 26-05-2022

LISTADO GENERAL DE ASPIRANTES UNA VEZ VERIFICADO REQUISITOS

Paginaldel

FECHA: 29 2 2024
DD MM AAAA

CONVOCATORIA No. PL-007-2024

MEDICO ESPECIALISTA

INVITACION ABIERTA No.

PERFIL CARGO 2120-22
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES D NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO D
UNIDAD FUNCIONAL DERMATOLOGIA
(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO APORTA
CURSOS A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL, CURSO A VICTIMAS DE
! JOHN ALEXANDER NOVA VILLANUEVA ATAQUES CON AGENTES QUIMICOS Y CURSO DE SOPORTE VITAL BASICO
Y AVANZADO, CURSO DAL MANEJO DE DOLOR Y CUIDADO PALIATIVO.

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO APORTA TITULO
DE FORMACION ACADEMICA EN MEDICINA Y POSGRADO EN LA
MODALIDAD DE ESPECIALIZACION Y CERTIFICACIONES LABORALES CON
VEINTIOCHO MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON
2 RODRIGO ALARCON JIMENEZ LAS FUNCIONES DEL CARGO, CURSOS A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL,
CURSO A VICTIMAS DE ATAQUES CON AGENTES QUIMICOS Y CURSO DE
SOPORTE VITAL BASICO Y AVANZADO Y CURSO DAL MANEJO DE DOLOR Y

CUIDADO PALIATIVO.

Observacion: Los aspirantes que no cumplen con los requisitos de formacién académica, pueden subsanar teniendo en cuenta el comunicado de
subsanacion e instructivo de fecha de 29 de febrerO de 2024.

NOTA:
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