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DD MM AAAA
INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-D85-2023
TECNICO OPERATIVO
PERFIL CARGO 3132-15
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES D NOMBRAMIENTO PROVISIONAL X
NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO
GRUPCO MEDICINA NUCLEAR
(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES
1 WILSON ENRIQUE MONROY CASTELLANOS 93,50 SUPRPERA LA ENTREVISTA
2 AURA MILENA VILLAMIZAR PENALOSA 86,50 SUPERA LA ENTREVISTA
3 VIATNY ELVIRA OSORIO 82,00 SUPERA LA ENTREVISTA

NOTA: El aspirante que supera la entrevista con mayor puntaje, inicia proceso de nombramiento de caracter provisional
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