INSTITUTQ NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE coODIGO: GTH-PD2-F-22

‘GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO:HUMANO VERSION: .
LISTADO GENERAL DE ASPIRANTES UNA VEZ VERIFICADO ~ |V/oooW 26-05:2022
REQUISITOS DEFINITIVO raginat de
FECHA: ] 3 2024
DD MM~ AAAA
INVITAGION ABIERTA No. GONVOCATORIA No. PL-0T5-2024
PERFIL. RGO MEDICO ESPECIALISTA 212022

CONTRATO DE PRESTACION .DE SERVICIOS PERSONALES

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL X

NOMBRAMIENTO PERIODO FLJO

UNIDAD FUNCIONAL CABEZA Y CUELLO

{Grupa).

CONS

NOMBRES Y APELLIDOS

OBSERVACICGNES:

i |RODRIGO ALARCON JIMENEZ

NO ‘CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
TENIENDO EN CUENTA QUE NQ APORTA TITULO DE
FORMACION ACADEMICA EN MEDICINA Y POSGRADO EN LA
MODALIDAD DE ESPECIALIZACION Y CERTIFICACIONES
LABORALES CON VEINTIQCHO MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL RELACIONADA CON LAS: FUNCIONES DEL
CARGO, CURSDS A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL, CURSO A
VICTIMAS: DE ATAQUES CON AGENTES QUIMICOS Y CURSO DE
SOPORTE VITAL BASICO Y AVANZADO Y .CURSO DAL MANEJO
DE DOLOR Y CUIDADQ PALIATIVO.

OBSERVACIONES: EIl aspirante np cumple ciri los requisites de formacion académica y experiencia labaral por lo-tanto se dierra la
convecatoria, este listado es defmltl\ro

NOTA:

/ 5

~ LIA MARGARITA Al
Coordinadara Grupo.Area G

L VAREZ PUENTE

_ _‘ggrup'o Area de Gestion v Desarrollo del Talento- Humang

-Gargo:

‘Profesional Universitario Cargo'

gordinanors

estion y Desarrolio del Talento. Humano (E).

rupo seshon de Ciclode o 3 =
Vida | abgral Cargo: Vida Laboral

‘Bependericia;

Oficina Asesora de Planeacion y
Sistemas

Dependencia; | Grupo Gestion de Ciclo:da Vida Laboral | Dependencia: | Gripo Gestion de:Ciclo de Vida Laboral.

Fecha:

17-05-2022 Fecha:

24-05:2022 Fecha: 24-05-2022-







