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INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-018-2024

FERFIL CARGO MEDICO ESPECIALISTA. 2120 - 20
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES I:] NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO PERIODO FLIO. |:I
GRUPO INVESTIGACION CLINICA Y EPIDEMIOLOGICA DEL GANGER.

{Grupa)

CONS NOMBRES Y APELLIDOS

OBSERVACIONES

1 JESUS MARIO CAMARGO ARRIETA

CUMPLE REQUSITOS

Gbservacldn: El aspirante cumplé los requisitos_ minimos, serd citado a piuebas psicotécnicas.

NOTA:

LEA MARGARITA ALVAREZ PUENTE:
Caordinadors del Grupo Area de @estidn y Desarrollc-dei Talento:Humang (E)
Grepo Area de Gestion.y Desarrollo del. Talento Humano.
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