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FECHA: | 18 3 2024
DD MM AAAA
INVITACION -ABIERTA: No.
"PERFIL

CONTRATO DE FRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONVOCATORIA No. PL-010-2024

CARGO MEDICO 2085 - 14

D NOMBRAMIENTO PROVISIONAL m

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO D

GRUPQ GESTION INTEGRAL Al. PACIENTE

(Grupo)

CONS

NOMEBRES Y APELLIDOS

OBSERVACIONES.

. ANGIE CAROLINA BENITEZ ROMAR

NO'CUMPLE REQUISITOS: -
1, NO ADJUNTA TARIETA PROFESIONAL REQUERIDA EN L& VACANTE.
2. NO ADJUNTA CERTIFICADOS OE ESTUDIOS SOLICITADOS EN LA VACANTE.
'3, NO-ADJUNTA: CERTIFICADOS LABORALES GON FUNCIONES GOMO LG INDICA EL
DECRETO 1083 DE-2015. {VER-NOTA AL FINAL DEL LISTADO).-

GINA PAOLA ARIZA ROMERQ

NO CUMPLE REQUISITOS:
1. NG ADJUNTA CERTIFICADOS DE ESTUDIOS SOLICITADOS EN LA VACANTE.
2. NO ADJUNTA: CERTIFICADOS LABORALES CON FUNCIONES COMO-LO-INDICA EL
DECRETO-1083 DE 2015. {VER NOTA AL FINAL DEL LISTADO).

JEFRY. ALEXANDER PANIAGUA VELEZ

NO CUMPLE REQUISITCS:
i NO-ADJUNTA TARIETA PROFESIONAL REGUERIDA EN LA VACANTE.-
2. NQ ADJUNTA CERTIFICADOS DE ESTUDIOS SOLICITADOS EN LA VACANTE, -
-3, NO ADJUNTA CERTIFICADOS LABORALES-CON FUNCIONES COMO LO INDICA EL
DECRETQ 1083 DE 2015. {VER NOTA AL FINAL DEL LISTADO).

KATHERIN JOHANNA PINEDA CONEIQ

NO CUMPLE REQUISITOS:
1. NOADJUNTA TARJIETA:PROFESIONAL REQUERIDA EN LA VACANTE. .
Z. NO ADIUNTA CERTIEIEADOS DE ESTURICS SOLICTTADOS EN LA VACANTE.
3. NO ADJUNTA CERTIFICADOS LABDRALES CON FUNEIONES COMO LI INDICA EL
-DECRETO 1083 DE 2015, [VER NOTA AL FINAL DEL LISTADQ).
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5 PETER'SUAREZ MOLINA 1. NQ ADJUNTA GERTIFICADOS LABORALES CON. FUNGIONES COMO.LD INDICA EL
DECRETO 1083 DE-2015. {VER-NOTAAL FINAL DEL LISTADO),

NO CUMPLE REQUISITOS:

de fecha de.18-de.marzo 2(24. .

Observaclén: Los asplrantes que no cumplan con los reguisitos, pusden subsanar teniendo en cuenta el comunicado dé subsanacion e instruétivo

NOTA:

LA M%GARITAK}KMREZPUENTE

‘Coordinadora del Gripo.Area.de Gestion y Desarrolio del TalentaHumano (E))
Grupo:Area-de Gestidn.y Desarrolls del Talente Humana

E_Iabdrc;l:'Krhismt_an Aldair Castro Estevez- Awiltar Administralivo Grupo de Gestidn Qit:_l_n-de-‘\_ﬂda Laboral
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