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FECHA: 18 3 2024
DD MM AAAA
INVITAGION ABIERTA No. CONVOCATORIA Ne. PL-060-2023
PERFIL CARGO TECNICO OPERATIVG
i R 3132-15
CONTRATODE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES D NOMBRAMIENTO PROVISIONAL | X
'NOMBRAMIENTO PERIODO FLIO-
GRUPO FlsicA MEDICA
{Grupo}
CONS NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION ‘OBSERVACIONES
. i - - NO SUPERA ENTREVISTA -Calificacidn minima de
1 DAISSY YESENIA DUARTE BERNAL 51,50 © SUPERA ENTREVISTA cacien fminimace
: ) e ) aprebacidn: - 60

NOTA: |.aaspirante rio supera éntrevista, se cierra [a presente convocatoria.

LfA\MAﬁGAR_ A ALVAREZ PUENTE
Coardina{:lora-G'r_l_J_po'Ar a Gestidn .y Desarroll del Talento

Grups Area.Gesticn y Desarrolle del Talento Humano

Etabord: Patricia Sudrez Reves - Profesional Universitario \'r"-.G_rupo Cic'Lq.;:I:e Vida La_b_oral. g
Reviso: Rosa Etena-Flata Mantills - Coardinadora Grupa Cicly de Vida Laboral sl







