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GRUPO GESTION DE TECHOLOGIA CLMICA
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CoNS HOMBRES Y ARELLIDOS DBSERVACIONES

1 MONICA MILENA RAVELD MOYANQ CUMPLE REQUISITOS
2 IHONATAN DEYVIS MOLANO ZEA ) CUMPLE REQUISITOS. DESPUES DE SUBSANACION
NO CUMPLE REQUNSTTOS DESPLES DE SUBSANACION, TENIENDO EN
CUENTAQUE NO APORTO TARIETA PROFESIONAL ¥-CERTIFIGADDS DE
EXPERIECIENCIA LABDRAL £OM FUNCIONES COMG L0 INDICA EL
) DECRETO 1083 DE-2015..

2 ALEX MALIRICIC LOPEZ PEAUELA

MO CUMPLE REQUISITOS DESPUES OF SUBSANACION, TEMIENDO EN
CLENTA QUE '_.APU RTG TIFULG.DE FORMACION ACADEMICATARIETA
PROFESIONA  CERTIMCADOS DF EXPERIECIENCIA LASORAL CON
FUNCIONES £OMO L0 INDICA EL DEERETO 1083 DE 2015,

4 -LEYDI VANESSA FLOREZVILLARREAL

ND CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUSSANAC!(SN.-TENIE NDO EM
CUENTA QUE NO APORTD TITUILO T FORMACION ACADEMICA TARIETA
PROFESICINALY LERTIFICADOS OB EXPERIECJENCIA LABORAL CON
FUN| CIONES LOMD. LO INDICA EL-DE CRETG 1083 DE2015.

5 FANUELA RODRIGUEZ AVILA

HO CUMPLE REQUISTOS DESPUES DE SUBSANACION, TENIEMOO EN
CUENTA QUE MO APDRTD TITULG DE FORMACION ACADEMICA Tnﬁ]sﬁn‘
PROFESIONAL 'Y EERTIFICADDS DE EXPE RIECIENC!A LABORAL CON
FUNCIOMES COMG LG INDICA EL DECRETO 1083 DE 2015,

3 .NATAL'IA' CAROLINA MONG LU CARDOZO

NO.CUMPLE REQLISIOS DESPUES DE SUBSANACIAN. TENIENDO EN.
CUENTA QUE MO APORTO TITULG DEFORMACION ACADEMICA TARIETA
-PROFESIONALY CERTIFICADOS DE EXPERIECIENCIA LABDRAL CON
FUNCIGNES COMD Lo INDICA EL DECRETG 1083 E 2013,

7 - NIZOLAS DAVID SUAREZ CAMACHO

NG CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION, TENIENDO BN
CUENTA QUE NO APGRTG TITULD DE FORMACION ACADEMICA TARiEI’A
PRCIFESIDNAL Y CERT[FICADDS DE EXPERIECIEN CIA LAEGRAL CDN
FUNCJONES COMO LG INDICA EL DECF!EI‘D 10B3.DE 2015,

g SEBASTIAN SOTELD MONTERD
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