INSTITUTO NAGIONAL DE CANCEROLOGIA CODIGO: GTH-PO2-F-21

GESTIGN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANG VERSION: 2

VIGENCIA: 26-05-2022

LISTADO GENERAL DE ASPIRANTES UNA '.V'EZ-VERIFICADO-REQU!SITOS"-
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FECHA: | 3 4 2024
DD MM AAAA
INVITAGION ABIERTA No.. CONVOCATORIA No. PL-017-2024
PERFIL CARGO  MEDICOESPECIALISTA-MT:2120- 22
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES I:I NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO PERIODO FlJO [ |
‘GRUPO INVESTIGACION CLINICA Y EPIDEMIOLOGICA DEL CANCER

{Grupo}
CONS NOMEBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES
NO CUMPLE REQUISITOS:
1. NO ADIUNTA TARJIETA PROFESIONAL REQUERIDA EN LA VACANTE.
o _ A 5 N6 COMPLE CON LA SOLICT |
1 MARiA CAMILA SOLANO.VELANDIA 2. LA CARRERA EDUCATIVA O NIVEL EDUCATIVO NG CUMPLE CON LA SOLICITADA

EN LAVACANTE.
3. ND AD4UNTA CERTIFICADOS LABORALES CON FUNCIONES RELACIONADAS-
COMO LU INDICA EL DECRETO 1083 DE 2015. (VER NOTA AL FINAL DEL LISTABO)..

de 3 de abril- 2024.

Observacion: La aspirante no cumpie con los Tequisitos, puede subsanarteniéndo en cuenta el cofmunicado de subsanacion € instructivo de- fécha
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