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INVITACION ABIERTA.No. CONVOGATORIA No: PL-0062024
PERFIL CARGO TECNICO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

ADMINISTRATIVO 3124 - 15.

'NOMERAMIENTO PROVISIONAL

GRUPO.AREA DOGENCIA
{ Grupo)
CON. NOMBRES ¥ APELLIDOS . CALIFICACION OBSERVACIONES
1 |JENIFER ANDREA TORRES SANABRIA 80/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
2 |ANA LEONOR LOPEZ BELTRAN _ 70/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
3 {DAVID ALEJANDRO FONSECA DIAZ 85/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
4 1ANDREA YULIANA CANELD PINEDA, ) §5/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
4§ |CRISTIAN YESID ROBLEDO PORRAS s0M100 SUPERA EXAMEN DE CONGCIMIENTCG
6 |ARLEY LOPEZ ORTIZ '55/100 ) NQO SUPERA EXAMEN DE CONGCIMIENTCO
7 |JEFFERSON SMITH ANTONIQ TARIERQ: 501100 NQ SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
8 [SARA NICOL PEREZ VARGAS 45/100 NG SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
9 |KARIM MELISSA SUAREZ PEREZ 40/100 ' N SUPERA EXAMEN DE.CONQCIMIENTO
10 |RODRIGO ALARCON JIMENEZ 350100 NO.SUPERA EXAMEN-DE CONOCIMIENTO.
11 ;KAREN ALEJANDRA.RODRIGUEZ LECN, 35100 NO-SUPERA EXAMEN DE CONQCIMIENTO
Observaciones: Los aspif_ant'es -que dbtieng un puntajé mayor o-igual a 60, superan el examen deé- conocimijentos y acéeden # las prughas
psicotécnicas,
NOTA:

=V

LA'MARGARITA ALVAREZ PUENTE.

Coordinadora del Grupo Area

Gestién y Desamolio-del Talento

Grupo Area de Geslich yIDesérrollo_-del Talento Humarno
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