
INVITACIÓN ABIERTA No. CONVOCATORIA No.

PERFIL CARGO

CONTRATO DE PRESTACIÓN  DE SERVICIOS PERSONALES NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO PERÍODO FIJO 

NO SUPERA LA ENTREVISTA

NO SUPERA LA ENTREVISTA

NO SUPERA LA ENTREVISTA

50,32

49,67

48,33

50,99

SUPERA LA ENTREVISTA

SUPERA LA ENTREVISTA

NO SUPERA LA ENTREVISTA

NO SUPERA LA ENTREVISTA

NO SUPERA LA ENTREVISTA

8

9

1

2

3

4

5

NO SUPERA LA ENTREVISTA

NO SUPERA LA ENTREVISTA

91

90,01

56,66

54,34

53

52,01

NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACIÓN OBSERVACIONES

NOTA: Los aspirantes que superaron la entrevista, inician proceso de nombramiento con carácter provisional.

OBSERVACIÓN: La entrevista se supera con calificación mayor o igual a 60

EDDIER IVAN BORJA VALENCIA

JORGE ANDRÉS OLAYA

LEONARDO GALLO ROJAS

WENDY JURANY BERMUDEZ PEDRAZA

DIRLEY SELENE SUAZA ESPINOZA

10

JHONNY ALEXANDER ZÚÑIGA SÁNCHEZ

GINA ALEXANDRA ALBEAR BERNAL

6

7

FECHA: 21 11 2024
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INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGÍA

GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

RESULTADOS ENTREVISTA

PL-039-2024

TÉCNICO OPERATIVO 3132-15

GRUPO IMÁGENES DIAGNÓSTICAS

Elaboró: Patricia Suárez Reyes - Profesional Universitario  - Grupo Ciclo de Vida Laboral

VERÓNICA TATIANA URRUTIA AGUIRRE

X

Coordinadora Grupo Área Gestión y Desarrollo del Talento 

(Grupo)

CONS

Grupo Área Gestión y Desarrollo del Talento Humano

JORGE ADALBERT TRUJILLO GONZÁLEZ

KAREN DANIELA CHAVEZ HERNÁNDEZ

JUAN CAMILO RODRÍGUEZ MARTIN

GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANOGTH
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