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INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-010-2025
PERFIL CARGO MEDICO ESPECIALISTA

2120-22

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES D NOMBRAMIENTO PROVISIONAL X

NOMBRAMIENTO PERIODO FlIO
GRUPO PATOLOGIA ONCOLOGICA

{Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES
1 |JOSE ALFREDO SZELEZSAN ALVARADO 89,50 SUPERA LA ENTREVISTA
2 |MARIBEL PALENCIA PALACIOS 88,50 SUPERA LA ENTREVISTA

OBSERVACION: La eritrevista se supera con calificacién mayor o igual a 60

NOTA: los dos (2) aspirantes superaron la entrevista, inician proceso de nombramiento con caracter provisional.
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