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DD MM AAAA
INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-008-2025
TECNICO OPERATIVO
PERFIL CARGO 3132-15
CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVIGIOS PERSONALES [ ] NOMBRAMIENTO PROVISIONAL [z:l

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO l:]

GRUPO PATOLOGIA ONCOLOGICA

{Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIBOS OBSERVACIONES
1 MATEO IZASA RINCON CUMPLE REQUISITOS
2 MYRIAM ADELAIDA CARDENAS PINZON CUMPLE REQUISITOS
3 FABIO.ANDRES ACOSTA MACIAS CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
4 JAIME GUILLERMO BERMEQ MARTINEZ CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUESANACldN

NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
5 |LAURA DANIELA RAMIREZ CARRERA 1. NO ADJUNTA CERTIFICADOS LABORALES CON FUNCIONES
COMO LO INDICA EL DECRETO: 1083 DE 2015

NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
6 LAURAZAPATA 1.NO ADJUNTA.CERTIFICADOS LABORALES CON:FUNCIONES
COMO LO:INDICA EL DECRETO 1083.0E:2015

NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
7 |MARIA DANIELA BARRETO PUENTES. 1. NO ADJUNTA TITULO.DE FORMACION SOLICITADO EN LA
VACANTE
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NATALIA RUBIO HERRERA

NC CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
1. NC ADJUNTA CERTIFICADOS LABORALES CON FUNCIONES
COMO LG INDICA EL DECRETO 1083 DE 2015

NQ CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION

NINIJOHANA BARAHONA RIVERA 1.NC ADJUNTA: CERTIFICADOS LABORALES CON FUNCIONES

COMO LG INDICA EL DECRETG 1083 DE 2015

10

PIEDAD PATRICIA VALENCIA AGUIRRE

NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION _
1. ELTITULO APORTADO POR LA ASPIRANTE {(ADMINISTRACION
DE EMPRESAS) NO-CORRESPONDE AL SOLICITADG EN LA
VACANTE.

11

VALERIE ZULUAGA MAYA

NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
1. LA EXPERIENCIA CERTIFICADA NO ACREDITA RELACION CON
LAS FUNCIONES.DEL CARGO.

12

ANDREA VANESSA PAJARO ORTEGA

NO CUMPLE REQUISITOS
NO,SUBSANG.

13

DANIELAVALENTINA PARRA PARRA

NO.CUMPLE REQUISITOS
NO SUBSANO

14

HEDNA YISEDT SIERRA CASTANO

NO CUMPLE REQUISITOS
MO SUBSANG

15

JESSICA LORENA LLANGS DURAN

NG.CUMPLE REQUISITOS
NO SUBSANG

16

JULIETH VALENTINA BARRERA FORERO

NO CUMPLE REQUISITOS
NG SUBSANG

17

KEVIN CASTILLO DIAZ

NO CUMPLE REQUISITOS
NO'SUBSANO

18

LEIDY ANRREAMECON RODRIGUEZ

NG CUMPLE REQUISITOS
NO-SUBSANO

19

MARIA ALEJIANDRA ROA BOHORQUEZ

NO CUMPLE REQUISITOS
NO SUBSANO

20

MARIA CAMILA GARCIAPINTO

NO CUMPLE REQUISITOS
NO SUBSANG
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21 [MARIA FERNANDA GARRIDO GALEANG NO CUMPLE REQUISITOS
' o ' NG SUBSANO
_ NO CUMPLE REQUISITOS
22 |NATALIA VALDERRAMA ARCINIEGAS NO SUBSANG
. NO-CUMPLE REQUISITOS
23 \ .
ROSENIS RANGEL MONTENEGRO NG SUBSANG
. . ) NO CUMPLE REQUISITOS
24 [WILLIAM Al B
WILLIAM ALFONSO AREVALO VELEZ NO SUBSANG
NOTA: LOS ASPIRANTES QUE CUMPLEN CON LOS REQUISITOS DE LA CONVOCATORIA, PUEDEN PRESENTAR

Elabiord: Patricia Sudraz Reyes - Profesional Univérsitardo - 'GGCVL}P

EXAMEN DE CONOCIMIENTQS. ESTE LISTFADO ES DEFINITIVO

SANDRA.

Coardinatora del Grupo &fea de Gestidn y Desarrollo del Taiento Humano- (B
Gripa Areade Gestién y Desarrollo del Talento Humano




