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INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-013-2025

PROFESIONAL UNIVERSITARIO
PERFIL CARGO 2044 - 10

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

:| NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO I:l

GRUPO LABORATORIO CLINICO

(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES
1 |JOHANA KARINNA MORILLO DULCE CUMPLE REQUISITOS
2 [NEUDY LEILA RIANO BAYONA CUMPLE REQUISITOS
3 |NORIS PAOLA ROSADO CORREA CUMPLE REQUISITOS
4 |VALENTINA DIAZ SANTOYO CUMPLE REQUISITOS
5 [LINA PAOLA RODRIGUEZ REYES CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
6 |NATALY SOLANO CRISTIANO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
5 | BN R Ll LA A AR NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
NO SUBSANO
NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
8 [JENNIFER DAYAN CALDERON MORA ;
NO SUBSANO
NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
9 |PAULA ANDREA MORENO ARBOLEDA
NO SUBSANO
NO CUMPLE ISIT PUE UBSANACION
10 [JOANA MAGDA MURCIA MORALES LEREQUISITORBESPUESDES
NO SUBSANO
NO CUMPLE REQUISITOS PUES DE SUBSANACION
11 |JORGE ELIECER ROJAS BOHORQUEZ EQ DESPLESD

NO SUBSANO
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NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION

A A
12 |[NATALIA MORENO AREVALO NO SUBSANG

NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION

13 |OSC LANCO .
AR LEONARDO QUIANO B NO SUBSANO

NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION

A IAR
14 |YERLEIN NATALIA ROJAS HURTADO NO SUBSANO

NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION

15 |YOM DUARTE URIBE .
ARY STEPHANY GUISELLE NO SUBSANO

NOTA: LAS ASPIRANTES QUE CUMPLEN CON LOS REQUISITOS DE LA CONVOCATORIA, PUEDEN PRESENTAR
EXAMEN DE CONOCIMIENTO. ESTE LISTADO ES DEFINITIVO

LIA My VAREZ PUENTE
Subdirectora General de la Gestidn Adm}ﬂi nanciera con Delegacidn de Funciones de Coordinacion
del Grupo Area Gestién y Desarrollo del Talento Humano
/

/
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