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INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-003-2025.
PERFIL CARGO PROFESIONAL ESPECIALIZADO

GRUPO AREA ENFERMERIA ONCOLOGICA

(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES.

1 |ELIANA PAOLA RODRIGUEZ SAUMET 82,33 SUPERA LA ENTREVISTA

2 |CARLOS AUGUSTO BELTRAN VIASUS 46,33 NO SUPERA LA ENTREVISTA

3 |INGRID JOHANA ESPINOSA CUASTUMAL 45,00 NO SUPERA LA ENTREVISTA

4 |NELSON ENRIQUE ZAPATA CASTIBLANCO 45,00. NO SUPERA LA ENTREVISTA

5 |YESMY ESMERALDA MARTIN RODRIGUEZ 45,00 _N.O‘SUPERA LA ENTREVISTA

& |PRICILA MOSCOSO SANCHEZ 44,33 NO SUPERA LA ENTREVISTA

7 |EDWIN HUMBERTO MUNOZ PARRA 4333 [NO SUPERA LA ENTREVISTA

8 |CRISTHIAM CAMILO GARCIA ESTRELLA 41,67 NO SUPERA LA ENTREVISTA

OBSERVACION: La entrevista se supera con calificacién mayor o igual a 60

NOTA:

Etabord: Patricia Sudrez Reyes - Profesional Universitario~ Grupo Administracion del Talente Humano,

Revisé: Saridra Patricia Angel Vargas » Cogrdinadora Grupo Administracion det Talento

La aspirante que superd la entrevista, inicia proceso de nombramiénto con cardcter provisional.

LIAMA '_A'F\.‘IT'_ ALVAREZ PUENTE

Subdirectora General de la Gestidn Administrativa

Financiera.con Delegacién de Funciones de Coordinacién

del Grupo Area Gestidnfy Desarrollo del Talento Humano

Feviss: Rosa Elena Plata.Mantilla - Profesional Especializado. - Subdireccidn Geperat da Gestidn Administrativa y Financiel

e’ .
Ravisé: Tatfana Esther Malguel Colina - Profesional Especializade - Grupo Area de Gestidn y Desarrollo del Talento H_um_a@‘PD
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