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INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-013-2025

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044-
10

PERFIL CARGO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES D NOMBRAMIENTO PROVISIONAL X
NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO

GRUPO LABORATORIO CLINICO

(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES
1 |[NORIS PAOLA ROSADO CORREA 90,33 SUPERA LA ENTREVISTA
2 |LINA PAOLA RODRIGUEZ REYES 87,33 SUPERA LA ENTREVISTA
3 [JOHANA KARINNA MORILLO DULCE 67,67 SUPERA LA ENTREVISTA
4 [NATALY SOLANO CRISTIANO 67,33 SUPERA LA ENTREVISTA

OBSERVACION: La entrevista se supera con calificacién mayor o igual a 60

Las dos (2) aspirantes que obtuvieron mayor puntaje en la entrevista, inician proceso de nombramiento con
NOTA: caracter provisional, para suplir las dos vacantes ofertadas.

Se cierra la presente convocatoria

Elaboro: Patricia Sudrez Reyes - Profesional Universitario - Grupo Administracién del Talento Humano
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