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2028-14

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES [ | NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

GRUPO AREA ENFERMERIA ONCOLOGICA

( Grupo)
CON. NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES
1 |ANGELA IBETH PIRAJAN ARANGUREN 85 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS
2 |NELSON ENRIQUE ZAPATA CASTIBLANCO 80 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS
3 |EVELIN CORAINNE GUTIERREZ GUTIERREZ 66 SUPERA EXAMEN DE CONbClMIENTOS
4 |ALBA MERY TORRES MONTENEGRO 55 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS
5 |[DIANA LORENA JIMENEZ BALLESTEROS | 40 NO SUPERA EXAMEN DE CONdClMiENTOS
6 |ADRIANA MARIA VARGAS BENAVIDES | 35 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS
7 |HELEN PATRICIA GARZ(')N SANCHEZ | 35 NO SUVPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS
8 |YESSICA PAOLA ALFONSO PEREZ | 35 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS
9 |NUBIA YANETH HERNANDEZ CARRANZA | 25 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS
10 [JESSIKA LIZETH PINEDA TORO - NO PRESENTO EXAMEN DE CdNOClMIENTdS

conocimientos y acceden a las pruebas psicotécnicas.

Observaciones: Los aspirantes que obtuvieron un puntaje mayor o igual a 60, superan el examen de
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