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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES |_'_"___| NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

SUB. GRAL. DE ATENCION MEDICA Y DOCENCIA - OPR

{ Grupo)
CON. —NOMBRES Y APELLIDOS ____ CALIFICACION] ~OBSERVACIONES _
1 |MERCY NATALIA GONZALEZ SANCHEZ 75 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS
2 |[SILVIA MARiA GOMEZ MUNOZ | | 6‘.‘% T SUPERA EXAMEN bE CONOCIMIENTOS
3 |IVAN DARIO ARDILA MARTINEZ 60 SUPEbRA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

Observaciones: Los aspirantes que obtuvieron un puntaje mayor o igual a 60, superan el examen de

conocimientos y acceden a las pruebas psicotécnicas.

NOTA:

TATIANA ESTHE MAIGUEL COLINA
Coordinadora del Grupo Area de Ggstién y Desarrollo del Talento Humano
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