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INVITACION ABIERTA No.

PERFIL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONVOCATORIA No.

PROFESIONAL ESPECIALIZADO

CARGO 2028-13

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL X

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO

GRUPO AREA ENFERMERIA ONCOLOGICA

(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES
1 |ANGELICA MARIA FERNANDEZ LUGO CUMPLE REQUISITOS
2 |ANGIE LORENA ROSERO ROJAS CUMPLE REQUISITOS
3 |CAMILO ANDRES FARFAN DiAZ CUMPLE REQUISITOS
4 |CRISTHIAM CAMILO GARCIA ESTRELLA CUMPLE REQUISITOS
5 |EVELIN CORAINNE GUTIERREZ GUTIERREZ  |CUMPLE REQUISITOS
6 |LINDA RIVERA RUIZ CUMPLE REQUISITOS
7 |ADRIANA PATRICIA FRANCO IBANEZ CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
8 |ANDREA SANTA CASTRILLON CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
9 |CARLOS AUGUSTO BELTRAN VIASUS CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
10 [CLAUDIA ROCIO ROBAYO SIERRA CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
11 |DIANA LORENA JIMENEZ BALLESTEROS CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
12 |DIANA ESPERANZA TOVAR ZUBIETA CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
13 |HELEN PAVTR‘ICIA GARZON SANCHEZ CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANAC!CN
14 [INGRID VIVIANA BERMUDEZ BERNAL CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
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15 |INGRID JOHANA ESPINOSA CUASTUMAL CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
16 |JENNY CAROLINA PRIETO PINEDA CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
17 |JHONATAN RICARDO CHAVEZ CARAS CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
18 |JUDITH AMPARO MOLINA MELO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
19 |JULIE ALEXANDRA ACOSTA TOCA CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
20 |LEIDY JOHANA JIMENEZ CESPEDES CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
21 |LESLIE TATIANA ROMERO VELOZA CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
22 |MARIA ALEJANDRA CARNON MEJA CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
23 |MICHAEL JAVIER RUEDA MUROZ CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
24 |NUBIA YANETH HERNANDEZ CARRANZA CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
25 |YESICA PAOLA CASTRO SUSA CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
26 |YESSICA PAOLA ALFONSO PEREZ CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
27 |CESAR GUSTAVO PEDROZA QUINTERO 1. NO ADJUNTA TITULO PROFESIONAL SOLICITADO EN LA
VACANTE.
NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
26 |NAYIBE SALGAR CUBILLOS 1. NO ADJUNTA CERTIFICADOS DE LOS CURSOS DE
' SOPORTE VITAL BASICO Y MANEJO DEL DOLOR Y
CUIDADO PALIATIVO, SOLICITADOS EN LA VACANTE
NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
ANCHES 1. NO ADJUNTA CERTIFICADO DEL CURSO DE MANEJO
29 |PRICILA MOSCOSO S DEL DOLOR Y CUIDADO PALIATIVO, SOLICITADO EN LA
VACANTE
30 |AIDA EMILCE VERGARA DIAZ NO SUBSANO
31

NO SUBSANO
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32 |CLAUDIA MARCELA CONTRERAS PIRAJAN  [NO SUBSANO
33 |JESSIKA LIZETH PINEDA TORO NO SUBSANO
34 |MARIA ANDREA CASTRO BERNAL NO SUBSANO
35 |MARTA YANET PARADA PARADA NO SUBSANG
36 |WILLIAM ANDRES RUBIO TORRES NO SUBSANG
37 |YENIFER BELLIDO CASSABUENA NO SUBSANG
38 |YESMY ESMERALDA MARTIN RODRIGUEZ NO SUBSANG

OBSERVACIONES: Los aspirantes que cumplen requisitos, pueden presentar examen de

conocimientos, este listado es definitivo.

NOTA:

v
TATIANA ESTHER MAIGUEL COLINA

Coordinadora Grupo Area de Gestidn y Desarrollo del Talento Humano

Elabord: Patricia Sudrez Reyes - Profesional Universitario - Grupo Administracion del Talento Humar;b"}

Revisd: Sandra Patricia Angel Vargas - Coordinadora Grupo Administracion del Talepto H4mano

GTH GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO



