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DD MM AAAA
INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-023-2025
CARGO

PROF. ESPECIALIZADC 2028-14

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO PERIODO FUO

GRUPO AREA ENFERMERIA ONCOLOGICA

GTH

{Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES
1 |ANGELA IBETH PIRAJAN ARANGUREN 67,67 SUPERA LA ENTREVISTA
2 INELSON ENRIQUE ZAPATA CASTIBLANCO 62,34 SUPERA LA ENTREVISTA
3 |EVELIN CORAINNE GUTIERREZ GUTIERREZ 50,99 NO SUPERA LA ENTREVISTA

OBSERVACION: La entrevista se supera con calificacién mayor o igual a 60

Los aspirantes que superan entrevista, inician proceso de nombramiento con caracter provisional. Se cierra

NOTA:

Elabord: Patricia Sudrez Reyes - Profesional Universitario - Grupo-Administracidn det Talento Human

la presente convocatoria.

TATIANA ESTHER MAIGUEL COLINA
Coordinadora del Grupe Are7éstién y Desarrollo del Talento Humano

Revisd: Sandra Patricia Angel Vargas - Coordinadora Grupo Administracién del Tatento Huma
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