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MEDICO ESPECIALISTA
PERFIL CARGO 2120-22
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES NOMBRAMIENTO PROVISIONAL | X

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO

GRUPO GAICA
(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES

NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
1 [CAMILA ANDREA CAMACHO RAMOS 1. NO ADJUNTA CERTIFICADOS LABORALES CON
FUNCIONES COMO LO INDICA EL DECRETO 1083 DE 2015

NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
1. LOS CERTIFICADOS DE LOS CURSOS DE ATENCION A

2 |DANNY MARCEL DIAZ TOVAR VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL, SOPORTE VITAL
BASICO Y SOPORTE VITAL AVANZADO NO SE
ENCUENTRAN VIGENTES.

3 |ADRIANA MERCEDES ARDILA SIERRA NO SUBSANO

4 |JOHAN ALEJANDRO VEGA CASTANEDA NO SUBSANO

5 [NESTOR ANDRES FONSECA PARDO NO SUBSANO

6 |STEFANY STEFANY AGUDELO GONZALEZ NO SUBSANO

OBSERVACIONES: LOS ASPIRANTES NO CUMPLEN CON LOS REQUISITOS MINIMOS SOLICITADOS, POR LO
ANTERIOR SE CIERRA LA PRESENTE CONVOCATORIA, ESTE LISTADO ES DEFINITIVO
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